
АННОТАЦИЯ 

рабочей программы учебной практики 

 

Технологическая (проектно-технологическая) практика 

 

1. Цели практики 

Цель технологической (проектно-технологической) практики: формирование 

профессиональной компетентности в сфере научно-исследовательской 

деятельности, развитие способности самостоятельно разрабатывать актуальную 

проблему, имеющую теоретическую и практическую значимость в выбранной 

области, апробация исследовательских проектов, избранных исследовательских 

методов. 

 Задачи производственной практики: 

- овладение навыками самостоятельной научно-исследовательской деятельности; 

- формирование умения использования различных методов научного познания в 

самостоятельной научно-исследовательской деятельности; 

- формирование умения решать научно-исследовательские задачи с 

использованием современных методов исследования; 

- развитие способностей к анализу, систематизации и обобщению результатов 

научного исследования путем применения комплекса исследовательских методов; 

- овладение современными методами сбора, обработки и использования научной 

информации по исследуемой научной проблематике; 

- развитие навыков и умений презентации результатов научно-исследовательской 

работы в виде статьи и доклада на научной конференции студентов; 

- развитие способности самостоятельно приобретать и использовать в 

исследовательской и практической деятельности новые знания и умения, 

расширять и углублять собственную научную компетентность; 

- развитие мотивации к самообразованию и научно-исследовательской 

деятельности. 

2. Место практики в структуре ОП ВО бакалавриата  

В соответствии с учебным планом технологическая практика входит блок 

Б2.О.02(П) «Практика». 

Практика представляет собой вид учебных занятий, направленный на 

формирование, закрепление, развитие практических умений, навыков  и  



компетенций  в  процессе  выполнения определенных  видов  работ,  связанных  с  

будущей  профессиональной  деятельностью.  

Практика тесно связана с ранее изученными дисциплинами и направлена на 

обеспечение непрерывности и последовательности овладения обучающимися 

видами профессиональной деятельности, установленными образовательной 

программой.   

Технологическая (проектно-технологическая) практика проводится на 1 курсе во 2 

семестре. 

3. Планируемые результаты обучения по технологической (проектно-

технологической) практике 

Практика направлена на формирование элементов следующих компетенций 

обучающегося: 

Код 

компетенций 

Содержание компетенции в 

соответствии с ФГОС ВО,  

ОПОП 

Индикаторы достижения 

компетенций 

Декомпозиция компетенций 

(результаты обучения) в 

соответствии с 

установленными 

индикаторами 

УК-2 

УК-2. Способен определять круг 

задач в рамках поставленной 

цели и выбирать оптимальные 

способы их решения, исходя из 

действующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и 

ограничений 

УК.Б-2.1 определяет круг задач 

в рамках поставленной цели, 

определяет связи между ними 

УК.Б-2.2 предлагает способы 

решения поставленных задач и 

ожидаемые результаты; 

оценивает предложенные 

способы с точки зрения 

соответствия цели проекта 

УК.Б-2.3 планирует реализацию 

задач в зоне своей 

ответственности с учетом 

имеющихся ресурсов и 

ограничений, действующих 

правовых норм 

УК.Б-2.4 выполняет задачи в 

зоне своей ответственности в 

соответствии с 

запланированными 

результатами и точками 

контроля, при необходимости 

корректирует способы решения 

задач 

УК.Б-2.5 представляет 

результаты проекта, предлагает 

возможности их использования 

и/или совершенствования 

Знать: методики поиска, сбора 

и обработки информации; 

актуальные российские и 

зарубежные источники 

информации в сфере 

профессиональной 

деятельности; метод 

системного анализа 

 

Уметь: применять методики 

поиска, сбора и обработки 

информации; осуществлять 

критический анализ и синтез 

информации, полученной из 

разных источников; применять 

системный подход для 

решения поставленных задач 

Владеть: методами поиска, 

сбора и обработки, 

критического анализа и 

синтеза информации; 

методикой системного подхода 

для решения поставленных 

задач 

УК-3 

УК-3. Способен 

осуществлять социальное 

взаимодействие и 

реализовывать свою роль в 

УК.Б-3.1 определяет свою роль 

в социальном взаимодействии и 

командной работе, исходя из 

стратегии сотрудничества для 

достижения поставленной цели 

УК.Б-3.2 при реализации своей 

Знать:  

общие формы организации 

деятельности коллектива;  

психологию межличностных 

отношений в группах разного 

возраста; основы 



команде роли в социальном 

взаимодействии и командной 

работе анализирует возможные 

последствия личных действий и 

учитывает особенности 

поведения и интересы других 

участников 

УК.Б-3.3 осуществляет обмен 

информацией, знаниями и 

опытом с членами команды; 

оценивает идеи других членов 

команды для достижения 

поставленных целей 

УК.Б-3.4 соблюдает нормы и 

установленные правила 

командной работы; несет 

личную ответственность за 

результат 

 

стратегического планирования 

работы коллектива для 

достижения поставленной 

цели; 

 

Уметь:  

создавать в коллективе 

психологически безопасную 

доброжелательную среду; 

 учитывать в своей социальной 

и профессиональной 

деятельности интересы коллег;  

предвидеть результаты 

(последствия) как личных, так 

и коллективных действий; — 

планировать командную 

работу, распределять 

поручения и делегировать 

полномочия членам команды 

 

Владеть:  

навыками постановки цели в 

условиях командой работы;  

способами управления 

командной работой в решении 

поставленных задач;  

навыками преодоления 

возникающих в коллективе 

разногласий, споров и 

конфликтов на основе учета 

интересов всех сторон. 

ОПК-2 

ОПК-2. Способен 

участвовать в разработке 

основных и дополнительных 

образовательных программ, 

разрабатывать отдельные их 

компоненты (в том числе с 

использованием 

информационно-

коммуникационных 

технологий) 

ОПК.Б-2.1. Анализирует 

основные условия и требования 

к разработке основных и 

дополнительных 

образовательных программ, их 

компонентов 

 

ОПК.Б-2.2. Определяет 

содержание и структуру, 

порядок и условия организации 

образовательной деятельности 

на основании требований 

нормативно-правовых актов и 

учебно-методической 

документацией 

 

ОПК.Б-2.3. Разрабатывает и 

реализует отдельные 

компоненты основных и 

дополнительных 

образовательных программ с 

учетом методологических, 

нормативно-правовых, 

психолого-педагогических, 

проектно-методических и 

организационно-

управленческих средств, в том 

числе с использованием ИКТ 

Знать:  

историю, закономерности и 

принципы построения и 

функционирования 

образовательных систем, роль 

и место образования в жизни 

личности и общества; 

основы дидактики, основные 

принципы деятельностного 

подхода, виды и приемы 

современных образовательных 

технологий; 

пути достижения 

образовательных результатов в 

области ИКТ 

 

 Уметь:  

классифицировать 

образовательные системы и 

образовательные технологии; 

разрабатывать и применять 

отдельные компоненты 

основных и дополнительных 

образовательных программ в 

реальной и виртуальной 

образовательной среде 

 

Владеть:  

приемами разработки и 

реализации программ учебных 

дисциплин в рамках основной 

общеобразовательной 



программы;  

средствами формирования 

умений, связанных с 

информационно-

коммуникационными 

технологиями (далее – ИКТ);  

приемами реализации ИКТ: на 

уровне пользователя, на 

общепедагогическом уровне и 

на уровне преподаваемого (ых) 

предметов (отражающая 

профессиональную ИКТ 

компетентность 

соответствующей области 

человеческой деятельности). 

 

4. Общая трудоемкость практики 324 часа (9 зачетных единиц). 

5. Разработчик: Биджиева А.А., канд. филол. наук, доцент. 
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